
Jaaroverzicht 2024!



200+ mensen 
in het arbeidspotentieel 
hebben gebruik gemaakt van 
onze technologie

281 professionals 
zijn op bezoek geweest in 
onze hub



60+ bedrijven 
hebben TINT benaderd met een 
hulpvraag

Samen met Schoneveld 
Breeding onderzoeken 
we hoe werknemers bij 
fysiek zware arbeid met 
technologie ondersteunt 
kunnen wordenFoenix en TINT doen 

onderzoek cognitieve 
werkinstructies om 
prettiger en sneller te 
kunnen werken



3 pilots zijn afgerond

In de pilot 
werkgeversvoorzieningen 
is het operator support 
system geïmplementeerd 
voor werknemers in jong 
beschut.

3 nieuwe samenwerkingen gestart 
met 7 technohubs voor de Regiodeal, 
het Gelrepact en TINT Nederland



100+ 
toekomstige 
professionals kennis 
laten maken met een 
inclusieve arbeidsmarkt

34 studenten zijn aan 
de slag gegaan met een 
onderzoeksvraag bij TINT



36 keer bijgedragen 
aan externe workshops 
en events



2 reizen naar het 
buitenland gemaakt

TINT werd genomineerd voor 
een award van the zero project, 
daarvoor werden we uitgenodigd om 
ambassadeurs te vertellen over de 
impact van inclusieve technologie op 
het arbeidspotentieel in Nederland.

Studenten van TINT 
hebben in Albanië geleerd 
over inclusie en innovatie



28 technologieën in 
beheer bij de hub

48 keer 
technologie 
uitgeleend 
aan externe 
professionals34 keer 

technologie 
uitgeleend aan 
professionals 
van Lucrato



100 
communicatie uitingen 
op onze website, 
LinkedIn, Intranet, 
Youtube en Thingiverse

7 keer media- 
aandacht voor TINT 
vanuit andere bedrijven



Toekomst in 2025  
een klein kijkje in de planning

3 pilots in de maak voor 2025

Waaronder de exoskeletten en tilhulp voor duurzame 
inzetbaarheid met nationale partners in het 
exowomdisproject

50 best practices, voorbeelden van inclusie en 
innovatie, ophalen bij bedrijven

12 pilots met inclusieve technologie bij bedrijven


